
（別紙様式） 

 

【アクションプログラムに基づく個別の取組み】            都留信用組合 

 

項  目 

 

2. 経営力の強化 

 (3) ガバナンスの強化 

要請事項【その２】協同組織金融機関におけるガバナンスの

向上 

 

現状の分析及び評価 

 

当組合におけるガバナンスの向上として、平成 16 年 6 月 4

日に総代連絡協議会を設立し、各グループ（営業店単位の総

代の集まり）を中心に様々な活動を実施しております。 

① 業務推進活動への支援 

② 組合広報活動への協力・支援 

③ 総代会運営のアドバイス・支援 

④ 会員相互の親睦活動 等 

また、各グループより、組合の経営に対する貴重な意見も

頂いており、一応の評価が得られております。 

 

取組方針 

及び目標 

 

再度現状を分析・認識する中で、検討を行い、半期開示の

内容充実及び実施、並びに一般の会員・組合員に意見を反映

させる仕組み等、総代会の機能強化に向けて仕組み等を整備

いたします。 

計画 

（ 目 標 設

定を含む） 

 

具体的取組策 

 

総代連絡協議会の活動を推進すると共に、総代会の機能強

化のための、ディスクロージャー誌などへの「総代会等に関

する情報開示」を実施いたします。 

 ＜開示内容＞ 

① 総代会の仕組み、機能 

② 通常総代会の決議事項 

③ 総代の任期と定数 

④ 総代の選挙区と総代氏名 

１７年度上期 

下期 

 

・ ディスクロージャー誌（現在は１年に一回発行）への総

代会等に関する情報開示を行います。 

・ 都留信用組合総代連絡協議会の活動を推進いたします。 

各グループ及び各ブロックを中心として活動の活発化を

図ります。 

１８年度上期 

 

下期 

 

・ ディスクロージャー誌（現在は１年に一回発行）への総

代会等に関する情報開示を行います。 

・ 都留信用組合総代連絡協議会の活動推進 

各グループ及び各ブロックを中心に活動の活発化を図り

ます。 

・ 半期開示の内容充実及び半期開示の実施 

 

 

 

 

実施スケ

ジュール 

（参考） 

１９年度以降 

 

 

 

推進態勢 

推進統括部署 『総務部』 

関連部署   『経営企画部』『営業推進部』 



 推進責任者  専務理事 

責任者補佐  総務部部長 

 

       専 務 理 事 

 

                 常 務 理 事 

 

       総 務 部 

 

 

 

   経営企画部       営業推進部 

 

 

 

備考 

 

 

 

 

 


